
 BREZPLAČNA IZOBRAŽEVANJA ZA ZAPOSLENE 
s področja računalništva 

 

Programi, med katerimi lahko izberete: 

• Osnove za delo z računalnikom doma in pomoč v pisarni 

• Naprednejši Word, Excel in oblikovanje z GIMP 

 

Kdo se lahko vključi?  
Zaposleni s končano največ 5. stopnjo izobrazbe. Prednost pri vključitvi imate osebe starejše od 45 let. 

Termini: 
Oktober: 

Osnovni (Osnove za delo z rač. doma in pomoč v pisarni): Ponedeljek 2.10. ob 

15:30 1. srečanje, ostalo predvidoma ponedeljki ob 15:00. 

Nadaljevalni (Naprednejši Word, Excel in GIMP): Sreda 4.10. ob 15:30 1. 

srečanje, ostalo predvidoma srede ob 15:00. 

November: 

Osnovni (Osnove za delo z rač. doma in pomoč v pisarni): Ponedeljek 27.11. ob 

15:30 1. srečanje, ostalo predvidoma ponedeljki ob 15:00. 

Nadaljevalni (Naprednejši Word, Excel in GIMP): Sreda 29.10. ob 15:30 1. 

srečanje, ostalo predvidoma srede ob 15:00. 

November – December:  

Nadaljevalni (Naprednejši Word, Excel in GIMP): Torek 28.11. ob 9:00 1. 

srečanje, ostalo predvidoma torki in četrtki ob 9:15. 

 

 

Vsa izobraževanja potekajo v okviru projekta 
 PRIDOBIVANJE TEMELJNIH IN POKLICNIH KOMPETENC 2016 – 2019. 

Operacijo delno financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa 2014-2020, prednostna os: 10. Znanje, spretnosti in vseživljenjsko učenje za boljšo zaposljivost; prednostne naložbe: 10. 1. Krepitev 
enake dostopnosti vseživljenjskega učenja za vse starostne skupine v formalnem, neformalnem in priložnostnem okolju, izpopolnjevanje znanj, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje prožnih možnosti učenja, vključno prek poklicnega usmerjanja in validiranja pridobljenih kompetenc; 

specifičnega cilja: 10. 1. 1. Izboljšanje manj vključenih v vseživljenjsko učenje. Naložbo sofinancirata Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada in Republika Slovenija«. 

 

Koristi za zaposlene:  
pridobili boste dodatna znanja in veščine 

za poklicni in osebni razvoj.  

 

Koristi za podjetje:  
prispevek k učinkovitosti dela 

zaposlenih. 

 

Za več informacij lahko pokličete na: 

Tel: 02 333 1 342, Urška Pavlič, Vasja Bajde 
Fundacija PRIZMA 

 


